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0. VOOR DE PRIJZEN ZIE DE PRIJSLIJST 2019 
 
 
 

1.CONTACTGEGEVENS 
 

 

Contactpersoon :           

Te onderzoeken bedrijf / organisatie:         

NACEBEL-code: 

 
 

2. VRAGENLIJST   
2.1 VERSIE EN BIJKOMENDE MODULES 
 
 

SIMPH       ☐ 

 
 

Factoren Benaming 

Werktempo  
 
 
 
 
 
 
SIMPH 
 

emotionele belasting 

monotoon werk 

gebrek aan vaardigheidsbenutting 

gebrek sociale steun 

gebrek aan autonomie 

gebrek aan inspraak 

Rolconflicten 

Rolonduidelijkheid 

gebrek aan plezier in het werk 

Herstelbehoefte 

 
 

SIMPH 4A (SIMPH +4A modules)  ☐  
 

Pesten op het werk 5A modules 

Ongewenst gedrag intern 

Jobonzekerheid 

Carrieremogelijkheden 

Tevredenheid met loon 

Veranderingen in het werk 
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Vlotte arbeidsorganisatie 

Communicatie 

Feedback 

 
 

SIMPH 5A+ (SIMPH +5A modules+5A+ modules) ☐ 

 

Lichamelijke arbeidsomstandigheden 5A+ modules 

Hinderlijke fysische 
arbeidsomstandigheden 

 
 

BIJKOMENDE MODULES  
          
 

Benaming  Factoren  

MODULE 11 UITKOMST: GEZONDHEID Gezondheidsevaluatie  ☐ 

MODULE 12 UITKOMST: GEZONDHEID Absenteïsme  ☐ 

MODULE 13 UITKOMST: GEZONDHEID Gezondheidsklachten  ☐ 

MODULE 19 ENGAGEMENT Engagement ☐ 

MODULE 27 UITKOMST: WELZIJN Burn-out ☐ 

 
 
 

2.2. AANTAL VRAGENLIJSTEN 
 
 

Offline ☐ Aantal    Fr….   Datum Start afname :   
 NL ....        
 Eng ... 
 Duits…        

 
 
 

Online ☐ Aantal        Fr .........        Termijn: van .....................          
                     NL .. .......      tot .....................          
                     Eng .. ....... 
         Duits……      
 
   Herinnering 

   neen          ☐ 

        ja        ☐ Datum  
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3. RAPPORTERING 

 
3.1 TAAL RAPPORT 
 
Zie prijslijst voor meerdere talen 
 

Nederlands ☐  

Frans  ☐ 

Engels   ☐ 
 
 
3.2 REFERENTIEGROEPEN  
 
Let op u kan 1 referentiegroep (benchmark) kiezen.   
 
3.2.1  MONSTARECONINDELING 
Gekozen referentiegroep 

    
Voeding en textiel ☐ Voeding ☐ 

Textiel ☐ 

Industrie ☐ Industrie algemeen ☐ 

Farmaceutische sector ☐ 

Petrochemische sector ☐ 

Papier en karton ☐ 

Productiebedrijven ☐ 

Energie ☐ 

Bouw ☐ 

Dienstverlening ☐ Algemene dienstverlening ☐ 

Vakorganisatie en ziekenfondsen en 
sociale dienstverlening 

☐ 

Gespecialiseerde dienstverlening ☐ 

Financiële dienstverlening ☐ 

Logistiek ☐ 

Consultancy ☐ 

Call center ☐ 

Horeca ☐ 

IT ☐ 

Overheid ☐ Bedrijven van openbaar nut ☐ 
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Lokale besturen ☐ 

Centrale besturen of diensten ☐ 

Politiediensten ☐ 

Ocmw ☐ 

Gezondheidszorg ☐ Rust en bejaardenzorg ☐ 

Ziekenhuizen ☐ 

Preventiediensten ☐ 

Opvang ☐ 

Revalidatiecentra ☐ 

Onderwijs ☐ Hoger onderwijs ☐ 

Scholen ☐ 

BELGIE ☐   

 
 
 
3.2.2 NACEBEL CODERING  
 

NACE1  
3  Industrie ☐ 

4  Productie en distributie van elektriciteit, gas, stoom en gekoelde lucht ☐ 

5  Distributie van water; afval- en afvalwaterbeheer en sanering ☐ 

6  Bouwnijverheid ☐ 

7  Groot- en detailhandel; reparatie van auto's en motorfietsen ☐ 

8  Vervoer en opslag ☐ 

9  Verschaffen van accommodatie en maaltijden ☐ 

10  Informatie en communicatie ☐ 

11  Financiële activiteiten en verzekeringen ☐ 

12  Exploitatie van en handel in onroerend goed ☐ 

13  Vrije beroepen en wetenschappelijke en technische activiteiten ☐ 

14  Administratieve en ondersteunende diensten ☐ 

15  Openbaar bestuur en defensie; verplichte sociale verzekeringen ☐ 

16  Onderwijs ☐ 

17  Menselijke gezondheidszorg en maatschappelijke dienstverlening ☐ 

18  Kunst, amusement en recreatie ☐ 

19  Overige diensten ☐ 
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NACE2  
10  Vervaardiging van voedingsmiddelen ☐ 

13  Vervaardiging van textiel ☐ 

17  Vervaardiging van papier en papierwaren ☐ 

18  Drukkerijen, reproductie van opgenomen media ☐ 

19  Vervaardiging van cokes en van geraffineerde aardolieproducten ☐ 

20  Vervaardiging van chemische producten ☐ 

21  Vervaardiging van farmaceutische grondstoffen en producten ☐ 

22  Vervaardiging van producten van rubber of kunststof ☐ 

23  Vervaardiging van andere niet-metaalhoudende minerale producten ☐ 

24  Vervaardiging van metalen in primaire vorm ☐ 

25  Vervaardiging van producten van metaal, exclusief machines en 
apparaten 

☐ 

26  Vervaardiging van informaticaproducten en van elektronische en 
optische producten 

☐ 

28  Vervaardiging van machines, apparaten en werktuigen, n.e.g. ☐ 

29  Vervaardiging en assemblage van motorvoertuigen, aanhangwagens en 
opleggers 

☐ 

30  Vervaardiging van andere transportmiddelen ☐ 

31  Vervaardiging van meubelen ☐ 

32  Overige industrie ☐ 

33  Reparatie en installatie van machines en apparaten ☐ 

35  Productie en distributie van elektriciteit, gas, stoom en gekoelde lucht ☐ 

41  Bouw van gebouwen; ontwikkeling van bouwprojecten ☐ 

42  Weg- en waterbouw ☐ 

43  Gespecialiseerde bouwwerkzaamheden ☐ 

45  Groot- en detailhandel in en onderhoud en reparatie van 
motorvoertuigen en motorfietsen 

☐ 

46  Groothandel en handelsbemiddeling, met uitzondering van de handel in 
motorvoertuigen en motorfietsen 

☐ 

47  Detailhandel, met uitzondering van de handel in auto's en motorfietsen ☐ 

49  Vervoer te land en vervoer via pijpleidingen ☐ 

52  Opslag en vervoerondersteunende activiteiten ☐ 

55  Verschaffen van accommodatie ☐ 

56  Eet- en drinkgelegenheden ☐ 
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58  Uitgeverijen ☐ 

61  Telecommunicatie ☐ 

62  Ontwerpen en programmeren van computerprogramma's, 
computerconsultancy-activiteiten en aanverwante activiteiten 

☐ 

63  Dienstverlenende activiteiten op het gebied van informatie ☐ 

64  Financiële dienstverlening, exclusief verzekeringen en pensioenfondsen ☐ 

65  Verzekeringen, herverzekeringen en pensioenfondsen, exclusief 
verplichte sociale verzekeringen 

☐ 

66  Ondersteunende activiteiten voor verzekeringen en pensioenfondsen ☐ 

69  Rechtskundige en boekhoudkundige dienstverlening ☐ 

71  Architecten en ingenieurs; technische testen en toetsen ☐ 

72  Speur- en ontwikkelingswerk op wetenschappelijk gebied ☐ 

73  Reclamewezen en marktonderzoek ☐ 

78  Terbeschikkingstelling van personeel ☐ 

81  Diensten in verband met gebouwen; landschapsverzorging ☐ 

82  Administratieve en ondersteunende activiteiten ten behoeve van 
kantoren en overige zakelijke activiteiten 

☐ 

84  Openbaar bestuur en defensie; verplichte sociale verzekeringen ☐ 

85  Onderwijs ☐ 

86  Menselijke gezondheidszorg ☐ 

87  Maatschappelijke dienstverlening met huisvesting ☐ 

88  Maatschappelijke dienstverlening zonder huisvesting ☐ 

90  Creatieve activiteiten, kunst en amusement ☐ 

91  Bibliotheken, archieven, musea en overige culturele activiteiten ☐ 

94  Verenigingen ☐ 

 
 
3.3 RAPPORTERINGVARIABELEN (zie prijslijst voor aantal) 
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ANALYSEVARIABELEN OP TE NEMEN IN HET RAPPORT 
Leeftijd ☐ 
Geslacht ☐ 
Opleiding 

 Standaard: lager onderwijs niet volledig beëindigd / lager onderwijs / lager 
secundair beroepsonderwijs / lager secundair technisch onderwijs / lager 
algemeen secundair onde rwijs / hoger secundair beroepsonderwijs / hoger 
secundair technisch onderwijs / hoger algemeen secundair onderwijs / hoger 
onderwijs van korte type (2-3 jaar) / hoger onderwijs van lange type (4-5 jaar) / 
universitair onderwijs / post-universitair onderwijs  

 

☐ 

Anciënniteit 

□ Standaard: < 1 jaar/1-4 jaar/5-9 jaar/10-14 jaar/15-19 jaar/20-24 jaar/> 25 jaar 

 Andere:  
 

  
 

☐ 

Functie-anciënniteit 
 Standaard: < 1 jaar/1-4 jaar/5-9 jaar/10-14 jaar/15-19 jaar/20-24 jaar/> 25 jaar  
 Andere:  

 
Gelieve deze vraag te verwijderen  

☐ 

Soort contract 
 Vast / tijdelijk / interim / ander soort: 
 Andere:  
 Gelieve deze vraag te verwijderen : iedereen werkt met een vast contract 

 

☐ 

Dienstverband 
 Standaard: dagdienst / ploegendienst / onregelmatige dienst / nachtdienst  
 Andere: gelieve hier uw alternatief te geven 
 Gelieve deze vraag te verwijderen : iedereen werkt in dagdienst 

 
 

☐ 

Omvang dienstverband   
 Standaard : Voltijds / Deeltijds tot 60% / deeltijds minder dan 60% 
 Andere: gelieve hier uw alternatief te geven 
 Gelieve deze vraag te verwijderen: iedereen werkt voltijds 

 
 

 

☐ 

Hoeveel uren werkt u gemiddeld per week  
 Standaard: max 24u / tussen 25 en  40 u / tussen 41 en 48 uren / meer dan 48 

uren  
 Alternatief 
 Gelieve deze vraag te verwijderen : iedereen werkt het zelfde aantal uren 
  

 

☐ 

Beroep 
 Standaard: arbeider / bediende / onderwijzend personeel / ambtenaar vast 

benoemd / ambtenaar contractueel / verpleegkundige, maatschappelijk/sanitair 
help(st)er, … / paramedisch personeel (psychologen, kine, diëtisten, …) / 
middenkader / hoger kader of directie / vrij beroep (advocaat, …) / zelfstandig 
(landbouwer, …) / middenstander (winkelier, …) / andere:  

 Alternatief : gelieve hier uw eigen functies op te sommen 
 Gelieve deze vraag te verwijderen 

☐ 

Tips  

▪ Variabelen kunnen 

uitsluitend weggelaten 

worden indien ze niet van 

toepassingen zijn of 

iedereen aan een bepaald 

kenmerk voldoet 

▪ Variabelen kunnen 

aangepast worden indien 

cellen samengenomen 

kunnen worden of er 

woordenschat dient 

aangepast te worden. 

▪ Extra variabelen kunnen 

toegevoegd worden: bv. 

afdeling, locatie.  
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Leidinggevend 
 standaard : ja / neen 
 Andere: gelieve hier uw eigen indeling te geven 

 

☐ 

Afdeling: welke opties?  
 …………………………………………………… 

 …………………………………………………… 

 ………………………………………………….. 

 …………………………………………………… 

 …………………………………………………….. 

………………………… 

…………………………. 

☐ 

Subafdeling: welke opties?  
 …………………………………………………… 

 …………………………………………………… 

 ………………………………………………….. 

 …………………………………………………… 

………………………………………… 
…………………………………………. 
 

☐ 

Lokatie: welke opties?  
 …………………………………………………… 

 …………………………………………………… 

 ………………………………………………….. 

 …………………………………………………… 

…………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………….. 
 

☐ 

Bijkomende sociodemo’s? 
 Ja, aantal: …….. 

Welke en welke antwoordcategoriën? 
…………………………………………………………………………………………….……………………………….. 
…………………………………………………………………………………….……………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

 

☐ 

Andere: 
 
 
 
 
 

☐ 

 
 

4. BIJKOMENDE VRAGEN OPEN / GESLOTEN 
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□ 1 Vraag: stel je vraag 

 

Antwoord: 

      ☐  Open vak 
☒ Categorieën:  

 

□2 Vraag: stel je vraag  

 

Antwoord: 

      ☐  Open vak 
☐ Categorieën:  

 

□ 3 Vraag:  Stel je vraag 

 

Antwoord: 

☒ Open vak 

☐ Categorieën:  

 

 

 
 
 

Tips bijkomende vragen 

▪ Specifieke vraagstelling op maat van 

de organisatie: hierbij kan men 

peilen naar algemene werkpunten 

(bv. het maken van te veel overuren) 

of recent geïmplementeerde 

systemen 

▪ Open vraagstelling: het is 

interessant om reeds te vragen naar 

verbetervoorstellen (bv. In welke 3 

aspecten dient de organisatie best te 

investeren om het algemeen welzijn 

te bevorderen?)  

 


